


LE MINISTÈRE DES ARMÉES

270 000 Hommes et
femmes

dont

62 000 civils

Une présence sur l’ensemble du territoire
De nombreux environnements de travail



LES CIVILS 

+ 3 500 postes de civils ouverts
chaque année

2 700 postes ouverts 
à l’apprentissage

1 AGENT
SUR 4 est civil

+ 10 domaines métiers

au ministère
des Armées

40% de
femmes



AVEC OU SANS
DIPLÔMES

REJOINDRE
CIVILS DE LA 

DÉFENSE 

Fonctionnaire, en
passant un concours

Contractuel, en
signant un CDD/CDI

Ouvrier de l’état

Apprenti

EN TANT QUE :

SANS CONDITION
D’APTITUDE PHYSIQUE

SANS CONDITION
D’ÂGE



LES CONDITIONS D’ACCÈS
Être de nationalité française ou de l’UE pour les fonctionnaires. 
Pour les contractuels, la nationalité n’est pas un critère 
mais il est nécessaire d’avoir un titre de travail valide.

Avoir satisfait aux exigences du Service National.

Ne pas avoir fait l’objet d’une condamnation inscrite 
au bulletin n°2 du casier judicaire.



IA / Télécommunications / SI

Cyberdéfense

Mécanique / Maintenance Génie civil / BTP

Achats / Finances

Communication

RHJuridique

Logistique / Supply chain

Renseignement

Développement durable et énergie Médical / Paramédical

Culture / Patrimoine / Education

Jeunesse

Action sociale

LES DOMAINES MÉTIERS

Domaines métiers en tension



LES MÉTIERS DES CIVILS

CONDUCTEUR TRAVAUX

INFIRMIERRESPONSABLE DATA CENTER

EXPERT RH

CHEF DE PROJET 
EN INNOVATION

MÉCANICIEN SUR
ÉQUIPEMENTS MILITAIRES

*LISTE NON EXHAUSTIVE



HANDICAP ET INCLUSION
Labellisé “Diversité-Egalité” le ministère des Armées a réaffirmé dans 
son plan handicap et inclusion 2022-2024 son engagement pour l’insertion
professionnelle et l’inclusion des travailleurs handicapés.

Les civils en situation de handicap au ministère
exercent des fonctions dans de nombreux domaines
et à tous les niveaux de reponsabilités.

Un recrutement contractuel donnant vocation
à titularisation dans un corps de fonctionnaires. 

Un réseau de référents handicap sur tout                    
le territoire.



150 ambassadeurs Civils de la Défense sont
présents sur My Job Glasses pour échanger
avec vous sur leurs missions, leur parcours
professionnel et leur environnement de
travail.

Scannez le QR Code pour entrer       
en relation avec les ambassadeurs :

Se connecter à la plateforme 
My Job Glasses

Créer un profil (études, compétences,
projet pro...)

Adresser un message à l’ambassadeur
de son choix en vue d’un échange
téléphonique

1.

2.

3. 

VENEZ NOUS RENCONTRER !



TENEZ VOUS INFORMÉS !

choisirleservice public.gouv.fr civilsdeladefense.gouv.fr

Site internet
Civils de la Défense

Site internet
Offres d’emploi

Actualités 
Civils de la Défense

sur LinkedIn


