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Traduire son parcours professionnel en compétences transverses

Intervenants :

Amélie LEMONNIER
chargée de mission développement des 

compétences à la Direction Régionale de 
l’Environnement et de l’Aménagement et du 

Logement (DREAL)

Vincent BERTHEAU
conseiller mobilité carrière, formateur interne sur 

le sujet des compétences transverses, 
Préfecture d’Eure-et-Loir
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Objectifs de la conférence

● appréhender la notion de compétence transverses

● comprendre les enjeux dans le cadre du recrutement 

● objectiver votre comportement à travers 12 compétences 
transverses

● proposer une méthode pour faire évoluer votre potentiel
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?
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Autonomie Capacité 
d’organisation

Adaptabilité Travail en équipe

Utilisation des outils 
numériques

Expression orale Expression écrite Leadership

capacités 
d’apprentissage 

Créativité Engagement Gestion de 
l’information
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Autonomie
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Capacité d’organisation 
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Adaptabilité
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Travail en équipe
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Utilisation des outils numériques
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Expression orale 
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Expression écrite 
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Leadership
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Capacités d’apprentissage 
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Créativité
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Engagement



  
22

Traduire son parcours professionnel en compétences transverses

Gestion de l’information
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Comment développer et cultiver ses compétences transverses ?  

1. se fixer un objectif final (spécifique, mesurable, atteignable, 
réalisable et défini dans le temps)

2. se fixer un 1er sous-objectif, une première action ou petit pas

3. le réaliser et faire le bilan de cette action

4. se fixer un deuxième objectif, le réaliser, en faire le bilan

...etc. jusqu’à l’objectif final que je me serais fixé
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A vos questions

Traduire son parcours professionnel en compétences transverses



Fin du web-atelier
Merci de votre attention
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